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WSTEP

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spolecznych jest dokumentem
planistycznym, ktéry wyznacza glowne kierunki dziatan majacych na celu
zapewnienie mieszkancom gminy Lasowice Wielkie odpowiedniego poziomu
zycia. Strategia jest wyrazem zintegrowanego planowania spotecznego.
Stworzenie spdjnego systemu wspotpracy podmiotow realizujacych zadania w
zakresie: pomocy spotecznej, oswiaty, ochrony zdrowia, kultury i rekreacji,
bezpieczenstwa publicznego i1 innych dziedzin zycia spolecznego zagwarantuje
kompleksowos$¢ 1 efektywno$¢ podejmowanych dzialan. Strategia jest wigc
instrumentem umozliwiajacym podejmowanie decyzji zarobwno w najblizszym
okresie, jak 1 w odleglej perspektywie.

Opracowanie 1 realizacja Strategii Rozwiazywania Problemow
Spolecznych jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowiazkowym,

wynikajacym z art. 17 ust.1 pkt.1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca
2004r.

Réznorodnos¢ problemow  spotecznych wystepujacych w  gminie
powoduje konieczno$¢ wzigcia pod uwage takze innych aktow prawnych, ktore
maja istotny wplyw na konstrukcje dokumentu 1 rozwigzywanie zadan
spotecznych w przysztosci. Sa to m.in.:

- ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. 0 zatrudnieniu socjalnym (tj. Dz. U. z
2011 r. Nr 43, poz. 225 z p6z.zm.);

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i1 o
wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6z. zm.);

- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6z. zm.);

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj.
Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375);

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1
przeciwdziatania alkoholizmowi (tj. Dz. U. z 2007r. Nr 70, poz. 473 z p6z. zm.);

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721
Z p6z. zm. );
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- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanej ze $rodkow publicznych (tj. Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027 z
poz. zm.);

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U.
z 2012r., poz.124);

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t). Dz. U. z 2011r. Nr 149, poz. 887 z p6z. zm. )

1. DOKUMENTY PLANISTYCZNE:

1.1.STRATEGIA LIZBONSKA (SL)

Duzy nacisk kladta na edukacj¢, jako zapobieganie wzrostu czynnika
uboOstwa 1 marginalizacji, ponadto dziatania profilaktyczne, mianowicie :
rozszerzenia dostgpu do wychowania przedszkolnego, rozwijanie roznych form
edukacji dla oso6b niepelnosprawnych, a takze prowadzenie we wszystkich
szkotach zaje¢ edukacyjnych dla uczniow, ktorzy posiadaja nizsze mozliwosci
intelektualne. W zakresie pomocy spotecznej SL na pierwszym planie stawia
znaczenie 1 formy pracy socjalnej oraz poradnictwa specjalistycznego, a nizeli
pieni¢zna formg §wiadczen.

1.2. STRATEGIA ROZWOJU WOJEWODZTWA
OPOLSKIEGO DO ROKU 2020

Za najwazniejsze kwestie w opracowane] strategii uznano m.in.
ksztattowanie §wiadomos$ci mieszkancéw poprzez state, efektywne ksztalcenie,
aktywizacje gospodarcza regionu oraz zwigkszenie jego Innowacyjnosci,
rozbudowe 1 modernizacj¢ infrastruktury regionu, ktéore zaowocuja na wzrost
konkurencyjnosci wojewodztwa. Realizacja zalozonych celow przetozy sie na
zapewnienie mieszkancom dogodnych warunkéw zycia w regionie i
zwigkszenie ich aktywnos$ci w zyciu spoteczno — gospodarczym.
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1.3. NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Realizowana przy pomocy Programow Operacyjnych (PO) oraz za
pomoca Regionalnych Programéw Operacyjnych. Srodki finansowane
przeznaczone na realizacj¢ regionalnych komponentow POKL stuza m.in. :
aktywizacji spotecznej 1 zawodowej] o0sOb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, integracji spotecznej, wspieraniu osoéb bezrobotnych w podjeciu

pracy, itp.

1.4. STRATEGIA ROZWOJU POWIATU
KLUCZBORSKIEGO

To dokument okreslajacy misjg, cele, priorytety rozwoju powiatu, a takze
jest fundamentem do sporzadzania dokumentéw operacyjnych. Dominujacym
celem rozwojowym jest poprawa jakosci ushug, ktore sa Swiadczone w
dziedzinie infrastruktury spoteczne;.

2. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
GMINY LASOWICE WIELKIE

2.1. CHARAKTERYSTYKA GMINY

Gmina Lasowice Wielkie o powierzchni 210,84 km? zamieszkuje 7058
mieszkancow. Srednia gestos¢ zaludnienie wynosi 34,2 osob/km® Gmina
Lasowice Wielkie znajduje si¢ w powiecie kluczborskim, do ktorej naleza
nastepujace gminy tj.: gmina miejsko-wiejska — Byczyna, gmina miejska —
Kluczbork, gmina miejsko-wiejska — Wotczyn. Strukture¢ administracyjna gminy
Lasowice Wielkie tworza sotectwa: Wedrynia, Chudoba, Lasowice Wielkie, OS,
Laskowice, Tuly, Trzebiszyn, Lasowice Mate, Jasienie, Gronowice,
Chocianowice, Ciarka, Szumirad. Szczegotowa strukturg przedstawia ponizsza
tabela.
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Tabelanrl
Struktura administracyjna gminy Lasowice Wielkie.

Lp. Solectwo Liczba ludnosci
1. Wedrynia 460
2. Chudoba 742
3. Lasowice Wielkie 742
4, O$ 68
5. Laskowice 947
6. Tuly 258
7. Trzebiszyn 261
8. Lasowice Male 532
9. Jasienie 847
10 Gronowice 644
11. Chocianowice 1129
12. Ciarka 241
13. Szumirad 187

Zrédto: Urzad Gminy Lasowice Wielkie

Na terenie gminy znajduje si¢ 260 podmiotow gospodarczych
prywatnych. W gminie dziala 6 przedszkoli publicznych, w ktorych opieka
objetych jest 148 dzieci. Dziata 6 szkdt podstawowych, do ktorych uczgszcza
305 ucznidow. W 2 gimnazjach ksztalci si¢ 206 uczniow. Ne terenie gminy
dziataja 2 osrodki zdrowia, a takze 8 stowarzyszen.

Lasowice Wielkie to gmina polozona w pdiocno-wschodniej czesci
Opolszczyzny, na obszarach nizinnych w obszarze chronionego krajobrazu
lasow stobrawsko - turawskich. Uksztattowanie powierzchni 1 budowa
geologiczna sa wynikiem m.in. dwukrotnego dziatania lodowca. Najwigkszymi
rzekami przeplywajacymi przez gming sa Budkowiczanka oraz Stobrawa.

2.2. PROBLEMY SPOLECZNE GMINY LASOWICE WIELKIE

Celem Strategii Rozwiazywania Problemow Spotecznych na lata 2013-
2020 jest ukazanie najlepszych kierunkéw dziatan w celu rozwiazania istotnych
probleméw spotecznych. Podstawa do wskazania glownych problemow
spolecznych w gminie Lasowice Wielkie bylo zdiagnozowanie spolecznosci,
ktora z powodu niekorzystnych sytuacji zyciowych zmuszona byta do
korzystania z pomocy spotecznej. Ze wzgledu na zlozonos¢ problemow
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beneficjentdow pomocy spotecznej podczas dokonywania analizy podaje si¢ 2
wielkosci : liczbg rodzin oraz liczbg 0os6b w rodzinach korzystajacych z pomocy.

Glowne powody korzystania ze wsparcia pomocy spotecznej to m.in.:
- uboOstwo;
- bezrobocie;
- potrzeba ochrony macierzynstwa w tym wielodzietnos¢;
- niepelnosprawnos¢;
- dlugotrwata choroba;
- bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego;
- przemoc w rodzinie;
- alkoholizm.

Tabela nr 2

Liczba o0séb korzystajacych z pomocy spotecznej w latach 2010-2011.

ROK LICZBA OSOB OJETYCH POMOCA
2010 284
2011 276

Zrodto: Dane statystyczne Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Lasowicach Wielkich

Wedlug danych statystycznych wynika, ze ok. 3,9 % populacji gminy
Lasowice Wielkie korzysta ze swiadczen pomocy spoteczne;j.

Na podstawie ustawy o pomocy spolecznej kazdy mieszkaniec ma prawo
skorzysta¢ z pomocy spotecznej. Podstawowa kwestia udzielenia pomocy jest
obowiazujace kryterium dochodowe, ktére kwalifikuje, badz nie do korzystania
z systemu wsparcia, zarbwno rodziny jak i osoby samotne. Ponizsza tabela
przedstawia powody przyznawania §wiadczen w latach 2010-2011.
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Tabelanr 3
Powody przyznawania pomocy w latach 2010-2011

Rok 2010 Rok 2011
Powod przyznania Liczba rodzin/liczba Liczba rodzin/liczba
pomocy 0s0b w rodzinach 0s0b w rodzinach
Ubodstwo 56/195 57/195
Sieroctwo 1/4 0/0
Potrzeba ochrony 7/43 11/63
macierzynstwa
W tym: wielodzietnos¢ 4/32 6/44
Bezrobocie 421156 44/168
Niepelnosprawnos¢ 31/81 34/91
Dhugotrwata lub cigzka 39/91 34/96
choroba
Bezradno$¢ w sprawach 16/85 21/103
opiekunczo-
wychowawczych i
prowadzenia
gospodarstwa
domowego
Alkoholizm 212 6/15
narkomania 0/0 0/0

Zrédto: dane statystyczne Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Lasowicach Wielkich

Najczestsza forma udzielania pomocy w latach 2010-2011 byty
Swiadczenia  pienigzne. Do  podstawowych  $§wiadczen  pieni¢znych
przyznawanych przez Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej sa m.in.: zasitek
okresowy, zasitek staty, zasilek celowy, specjalny zasitek celowy, sktadki na
ubezpieczenie spoteczne i1 zdrowotne. Szczegdlna uwage nalezy zwroci¢ na
istotne znaczenie $wiadczenia pracy socjalnej przez pracownikdéw socjalnych na
rzecz beneficjentéw pomocy spoteczne;j.
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Swiadczenie pracy socjalnej to m.in.:
- reprezentowanie interesu podopiecznego (rodziny) w réznych instytucjach;
- podtrzymywanie kontaktéw ze srodowiskiem;
- Wizyta,;
- zgloszenie;
- interwencja;
- konsultacja;
- organizacje czasu wolnego;
- porady indywidualne;
- posrednictwo;
- kreowanie kontaktow spotecznych;
- inne formy pracy socjalnej.

Z danych umieszczonych powyzej wynika, iz dominujaca dysfunkcja
spoteczna beneficjentow jest ubdstwo, ktore idzie w parze z bezrobociem.
Kolejnym problemem jest dilugotrwata lub cigzka choroba, a takze
niepelnosprawnos¢. Na trzecim planie jest bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

2.3. UBOSTWO A BEZROBOCIE

Bezrobocie jest zjawiskiem ztozonym, ktorego skutkiem jest ubostwo,
ponadto dilugotrwate bezrobocie prowadzi do wielu innych niekorzystnych
skutkow o charakterze spolecznym 1 indywidualnym. Konsekwencja
dhugotrwalego bezrobocia jest pogorszenie si¢ standardu zycia, ubOstwa,
izolacje spoteczne, ograniczenie, a w skrajnych wypadkach zaniechanie
uczestnictwa w zyciu spotecznym, politycznym 1 kulturalnym, wreszcie
dyskomfort psychiczny 1 poczucie beznadziejnosci. Skutki bezrobocia nie sa
jednak takie same dla wszystkich. Roznicuja je pte¢, wiek, poziom kwalifikacji i
inne cechy osoby bezrobotnej. Poglebiaja si¢ niedostatek, izolacja spoleczna,
niemozno$¢ znalezienia nowego zatrudnienia, zalezno$¢ od innych,
upokorzenie, poczucie obnizenia statusu i1 zamknigcie w domu pogarszaja
samopoczucie psychiczne. Zwigkszaja niepokdj o przysztos¢, rozdraznienie,
poczucie bezradno$ci, obnizaja samoocen¢ 1 prowadza do zmniejszenia
szacunku samego siebie. Na samopoczucie bezrobotnego silnie wplywaja jego
wyobrazenia o tym, jak inni go postrzegaja i oceniaja. Te wyobrazenia
wywotuja czgsto poczucie napigtnowania. Wszystkie te procesy spoleczne i
psychiczne bedace konsekwencja bezrobocia, szczegdlnie dlugotrwatego ulegaja
takiej kumulacji 1 nasileniu, Ze czgsto nie jest mozliwe przywrdcenie jednostki
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do aktywnosci zawodowej. Bezrobocie jest dotkliwe nie tylko dla osob
pozostajacych bez pracy, lecz takze dla ich rodzin. W funkcjonowaniu rodzin
0s0b bezrobotnych dochodzi do powaznych zakidcen. Negatywne zmiany moga
dotyczy¢ wszystkich funkcji rodziny. Utarta pracy zawodowej wplywa
najczesciej na powstanie atmosfery napigcia i zagrozenia, prowadzacej do Igku,
niepewnos$ci czy beznadziejnosci. Z drugiej strony ograniczenie mozliwos$ci
materialnego zabezpieczenia rodziny prowadzi do ograniczenia stopnia
zaspokojenia wielu czgsto podstawowych potrzeb, np. zywieniowych.
Bezrobocie rodzicow nie stwarza poczucia bezpieczenstwa u dzieci 1 nie sprzyja
rozwojowi cech spotecznie pozadanych. Bezrobocie wptywa takze negatywnie
na ich edukacj¢. Zazwyczaj rodzice zanizaja aspiracje dotyczace dalszego
ksztatcenia do poziomu szkoty zawodowej lub §redniej ze wzgledu na zbyt duze
obcigzenie finansowe zwiazane z dtugotrwata nauka.

W ustawie o pomocy spotecznej osoby pozostajace bez pracy, w
szczegolnosci osoby bezrobotne nie sa grupa wyrozniong, dla ktorej
przewidziano jakies odrgbne formy wsparcia. Tak jak wszystkie inne grupy,
moga oczekiwa¢ wsparcia w postaci pracy socjalnej 1 poradnictwa
specjalistycznego. Najczesciej stosowana metoda pracy socjalnej w tej grupie
jest praca indywidualnego przypadku, za$ najczesciej stosowane techniki to:
mobilizowanie do zmiany sytuacji, informowanie beneficjentow o jego
uprawnieniach, zasobach, mozliwo$ciach, informowanie o dzialalnosci réznych
instytucji, monitorowanie dziatan beneficjenta.

Tabela nr 4
LICZBA BEZROBOTNYCH W LATACH 2010-2011

Rok Liczba Liczba W tym z zasitkiem
kobiet mezZezyzn
2010 107 201 28
w tym kobiet: 7
2011 113 198 26
w tym kobiet:10

Zrédto: Dane statystyczne z Powiatowego Urzedu Pracy.
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2.4. NIEPELNOSPRAWNOSC

W rozumieniu ustawy 0 pomocy spotecznej niepetnosprawnos¢ 0znacza
stan fizyczny, psychiczny lub umystowy, powodujacy state trwate lub okresowe
utrudnienie, ograniczenie badz uniemozliwienie samodzielnej egzystencji.
Problemy: potrzeby 0sob niepetnosprawnych beda ré6zne w zaleznosci od wieku,
ptci, fazy zycia 1 §rodowiska. W dziecinstwie 1 mlodosci niepetnosprawnos¢
wiaze si¢ z wigkszymi 1 specyficznymi potrzebami opiekunczymi 1
edukacyjnymi. Dla mtodych 0so6b dorostych z niepetnosprawnosciami wigksze
problemy moga si¢ wiaza¢ z dojrzewaniem plciowym, zaktadaniem wtasnej
rodziny, kontynuowaniem edukacji na wyzszych poziomach 1 przejsciem ze
Swiata szkolnego 1 domu rodzinnego do $wiata zatrudnienia 1 samodzielnosci
zyciowe]j. Z kolei osoby starsze 1 niepelnosprawne moga mie¢ trudnosSci z
samodzielnym zaspokojeniem swoich potrzeb w srodowisku zamieszkania. W
zwiazku z tym polityka spoteczna powinna promowac aktywne dziatania na
rzecz roOwnouprawnienia osob niepelnosprawnych, a takze przeciwdziata¢ ich
dyskryminacji 1 tworzy¢ mechanizmy wyrdwnujace szanse Zzyciowe oraz
warunki do korzystania z przystugujacych im praw. W gminie Lasowice
Wielkie w roku 2011 z powodu niepelnosprawnosci z pomocy spotecznej
skorzystalo 91 o0so6b 1 34 rodziny. Niepelnosprawnos¢ jest wigc kolejna
dominujaca  pod wzgledem liczby beneficjentow przyczyna udzielania
wsparcia. Wsrod 7058 oséb zamieszkujacych gming Lasowice Wielkie 145 oséb
posiada orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnos$ci. Aktywno$¢
zawodowa 0s06b niepelnosprawnych, ktéra determinuje w znacznym stopniu
mozliwo$¢ podniesienia standardow socjalno-bytowych, uwarunkowana jest
orzeczeniem o niezdolnosci do wykonywania jakiejkolwiek pracy, badz
orzeczeniem o pracy tylko w warunkach specjalnych, co czgsto utrudnia
zatrudnieniu jesli w poblizu miejsca zamieszkania nie ma zakladu pracy
chronionej.  Szczeg6lnie trudna jest sytuacja o0s6b  samotnych 1
niepelnosprawnych na terenie gminy Lasowice Wielkie. W naturalny sposob
obowiazek zapewnienia opieki nad osoba niepelnosprawna, badz w podesztym
wieku i schorowana spoczywa na rodzinie. Jednak gdy nie jest to mozliwe ze
szczegolnych powodow, przepisy naktadaja taki obowiazek na gming. W
pierwszej kolejno$ci gmina zapewnia $wiadczenie pomocy poprzez przyznanie
ustlug opiekunczych, badz specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami  psychicznymi. Rowniez mozliwo$¢ zapewnienia opieki
zdrowotnej, zwlaszcza specjalistycznej jest ograniczona ze wzgledu na
odleglo$¢ specjalistycznych placowek od miejsca zamieszkania. W takim
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przypadku gdy nie ma mozliwos$ci zapewnienia pomocy, jednym rozwigzaniem
jest udzielenie pomocy poprzez skierowanie osoby do domu pomocy spoteczne;.
Jednak ze wzgledu na bardzo wysoki koszt pobytu w domu pomocy spotecznej
w pierwsze] kolejnosci $wiadczone sa ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania osoby, szczeg6lnie gdy osoba wymaga opieki czgsciowej. Rozwj
uslug srodowiskowych na rzecz oséb wymagajacych pomocy, niezdolnych do
samodzielne] egzystencji moze przyczyni¢ si¢ do tego, iz umieszczenie
mieszkanca gminy w domu pomocy spolecznej bedzie nastgpowato w
sporadycznych przypadkach. W zwiazku z powyzszym w zakresie zatrudnienia
0sOb niepelnosprawnych, w obecnej sytuacji wysoce kreatywna roleg, obok
,otwartego rynku pracy”, odgrywa wciaz chroniony rynek pracy. Wedhug
danych statystycznych najwigksze szanse na znalezienie pracy — podobnie jak w
przypadku catej populacji aktywnych zawodowo — posiadaja osoby
niepelnosprawne legitymujace si¢ wyzszym wyksztalceniem, natomiast w
najtrudniejszej sytuacji pozostaja osoby z wyksztatceniem niepelnym i petnym
podstawowym, jak rowniez zawodowym. Praca dla osob niepetnosprawnych,
oprocz wymiaru ekonomicznego, zapobiegajacego ubdstwu posiada rowniez
bardzo wazny aspekt spoteczny. Dla wigkszo$ci oséb niepetnosprawnych 1 ich
rodzin, trudna sytuacja materialna w potaczeniu z niewielkimi mozliwo$ciami
jej zmiany w oparciu o osobistg zaradnos¢, stanowia barierg nie do pokonania, w
samodzielnym zaspokojeniu wielu potrzeb i1 rozwiazywaniu problemow jakie
niesie niepelnosprawnos$¢. Najczestszymi przyczynami niepelnosprawnosci
wsréd osob bezrobotnych 1 poszukujacych pracy sa choroby neurologiczne,
psychiczne, uktadu krazenia i oddechowego, narzadu ruchu , zaburzen glosu,
mowy 1 chorob stuchu.

Placowki na rzecz osob niepelnosprawnych na terenie gminy Lasowice
Wielkie to:
- Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej;
- Urzad Gminy;
- Placowki stuzby zdrowia.

Instytucje powotane na rzecz pomocy osobom niepelnosprawnym na
terenie powiatu to m.in.:
- Powiatowy Urzad Pracy w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych;
- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz
poradnictwa,;
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- Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w zakresie
orzecznictwa do celow poza rentowych;

- Dom Pomocy Spotecznej w Kluczborku 1 Gieralcicach zapewniajacy
catodobowa opieke;

- Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi;
- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w zakresie specjalistycznego
poradnictwa oraz diagnostyki;

- Placowki Oswiatowe z oddzialami integracyjnymi dla dzieci
niepetnosprawnych w tym Specjalny Osrodek Szkolono-Wychowawczy;

- Warsztaty Terapii Zajgciowe] w zakresie rehabilitacji spoteczne;.

2.5 KWESTIA ALKOHOLIZMU | PRZEMOCY W RODZINIE

Na podstawie ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, przemoc
to jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslnie dzialanie lub zaniechanie
naruszajace prawa lub dobra osobiste ( malzonek, wstepny, zstgpny,
rodzenstwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca we
wspdélnym pozyciu, a takze inna osoba wspdlnie zamieszkujaca lub
gospodarujaca). W szczegolnosci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo
utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesna, wolnosc,
w tym seksualna, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub
psychicznym, a takze wywolujace cierpienia 1 krzywdy moralne u oséb
dotknigtych przemoca.

Rodzaje przemocy:
1) Przemoc fizyczna — popychanie, obezwladnianie, policzkowanie, kopanie,
duszenie, bicie, parzenie, nieudzielanie koniecznej pomocy;
2) Przemoc psychiczna — stata krytyka, stosowanie grozb, ograniczeniu snu i
pozywienia, wyzywanie, ponizanie, upokarzanie, zawstydzanie, wySmiewanie
pogladdw, religii, pochodzenia, itp.;
3) Przemoc seksualna — wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie seksu z
osobami trzecimi, sadystyczne formy wspoétzycia seksualnego, demonstrowanie
zazdrosci, itp.;
4) Przemoc ekonomiczna — odbieranie zarobionych pienigdzy, niezaspokojenie
podstawowych materialnych potrzeb rodziny.
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Zgodnie z art.207 Kodeksu karnego przemoc w rodzinie jest
przestepstwem. Zgodnie z powyzszym przepisem ten, kto zngca si¢ fizycznie
lub psychicznie nad osoba najblizsza lub nad inna osoba pozostajaca w stalym
lub przemijajacym stosunku zalezno$ci od sprawcy albo nad matoletnimi lub
osoba nieporadna ze wzgledu na jej stan psychiczny lub fizyczny, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 3 miesigcy do 5 lat. Jezeli czyn ten potaczony jest ze
stosowaniem szczegdlnego okrucienstwa, sprawca podlega karze pozbawienia
wolnosci od roku do lat 10. Jezeli nastgpstwem przemocy jest targnigcie sig

pokrzywdzonego na wlasne zycie, sprawca podlega karze pozbawienia wolnosci
od 2 lat do 12.

Wystgpowanie przemocy w rodzinie jest rdwnoznaczne z procedura
,Niebieskiej Karty”, ktora okre§la sposdb interwencji wobec przemocy w
rodzinie. Procedura ,Niebieskiej Karty” wiaze si¢ z prowadzeniem
odpowiedniej dokumentacji, a takze powiadomieniem odpowiednich stuzb.
Obowiazuje ona w policji od 1998 roku, a w pomocy spotecznej od 2004 roku.
Wedhug informacji uzyskanych z Komendy Powiatowej Policji w Kluczborku
zdecydowana wigkszo$¢ interwencji domowych przeprowadzanych w latach
2010-2011 byla powodem wystgpowania przemocy. Sprawcami przemocy
domowej byli gtownie mezczyzni, a akty przemocy byly nastgpstwem spozycia
alkoholu. Wsrdod pokrzywdzonych $wiadkow przemocy byli nieletni.
Rozpoznanie przemocy w rodzinie 1 wypetnienie ,,Niebieskiej Karty” przez
policjanta, pracownika socjalnego, badz cztonka gminnej komisji to dopiero
poczatek calego dtugiego procesu pomagania. Wsparcie 1 pomoc w przypadku
przemocy w rodzinie, jak wida¢ wymaga wspolpracy wielu stuzb i specjalistow.
Organizacyjna forma tej wspotpracy sa zespoty interdyscyplinarne, ktore zostaly
wprowadzone na podstawie znowelizowane] ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. W gminie Lasowice Wielkie w sktad powotanego przez
Wojta zespotu wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej, gminnej komisji rozwiazywania problemow alkoholowych, policji,
o$wiaty, ochrony zdrowia, organizacji pozarzadowych i kurator sadowy.

Zadania w/w zespotu obejmuja:
- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
- podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie,
majacym na celu przeciwdziatanie temu zjawisku;
- inicjowanie interwencji w §rodowisku dotkni¢tym przemoca w rodzinie;
- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwo$ciach
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udzielenia pomocy w srodowisku lokalnym;
- inicjowanie dziatan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie.

Ponadto ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie obliguje osoby,
ktore w zwiazku z wykonywaniem swoich obowiazkow stuzbowych powzigty
podejrzenie o popetnieniu przestgpstwa z uzyciem przemocy wobec czitonkow
rodziny obowiazek niezwlocznego zawiadomienia policji lub prokuratury. Daje
takze dodatkowe uprawnienia pracownikowi socjalnemu, ktéory w razie
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwiazku z przemoca w
rodzinie, wykonujac obowiazki sluzbowe ma prawo zgodnie z okreslong
procedura odebra¢ dziecko z rodziny i umiesci¢ je u innej niezamieszkujacej
wspodlnie osoby najblizszej, w rodzinie zastepczej lub w calodobowej placowce
opiekunczo-wychowawczej. Informacje o przypadkach przemocy w rodzinie
przekazywane sa pracownikom socjalnym gléwnie przez policje.
Podsumowujac nalezy podkresli¢, iz zmiany w dotychczas obowiazujacych
przepisach byty niezbedne, aby walka ze zjawiskiem przemocy w rodzinie byla
bardziej skuteczna. Stuszny jest nacisk na rozwdj profilaktyki, jako skutecznej
formy pomocy w sytuacjach, gdy w rodzinie nie wystepuje jeszcze zjawisko
przemocy, ale moze ona by¢ tym zjawiskiem zagrozona.

Pomoc udzielana beneficjentom przez Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej z powodu alkoholizmu czy przemocy w rodzinie w stosunku do
ogotu §wiadczeniobiorcow stanowi do$¢ niewielki wskaznik liczebny. Sktania to
do pewnej refleksji, ze powyzszy problem dotyka nie tylko os6b ubogich, badz
patologicznych, ale coraz czgdciej zdarza si¢ tez w tzw. ,,dobrych rodzinach”.
Obok przemocy w rodzinie, drugim zagrozeniem dla mieszkancow gminy
Lasowice Wielkie jest uzaleznienie od alkoholu.

Problem alkoholizmu rozpatrywany jest na dwoch ptaszczyznach:
- jako choroba alkoholowa, utrata kontroli picia, niemoznos$¢ utrzymania si¢ w
abstynencji;
- jako zagadnienie spozycia napojow alkoholowych 1 akceptowanych przez
spoteczenstwo wzorcow picia, co stwarza Koniecznos$¢ poszukiwania alkoholu.

Z posiadanych informacji z placowek oswiatowych z terenu gminy Lasowice
Wielkie wynika, 1z uczniowie 1 mtodziez coraz czesciej siggaja po papierosy, a
takze naduzywaja alkoholu.

Umiarkowane picie jest atrakcyjne dla wielu dorostych oséb, gdyz
przynosi ulge w trudnych momentach zycia, ulatwia przezywanie przyjemnosci,
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utatwia odpgdzenie negatywnych mysli, itp. Nastolatki sa tego $wiadome i
doznaja pokusy skorzystania z tych czynnikoéw. Ponadto posiadaja dodatkowe
argumenty sktaniajace do picia, m.in.: aby by¢ dorostym, aby by¢ na luzie, aby
czu¢ si¢ dobrze, by¢ bez zmartwien, aby zaspokoi¢ ciekawos¢. Jednak nalezy
pamigtac, iz alkohol nie jest przeznaczony dla dzieci i mtodziezy, gdyz moze
przynies¢ powazne konsekwencje, ktore beda owocowal przez cale Zycie.
Nauczyciele moga pomoc zrozumie¢ powyzszy problem alkoholowy zaréwno
rodzicom, jak i uczniom. Jednocze$nie wazna jest swiadomos$¢, ze alkoholizm
jest choroba, ktora nalezy leczyc.

W 2011 roku do Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych zostato skierowanych 13 wnioskow dotyczacych problemu
alkoholowego. 1 sprawa =zostala skierowana do sadu. Komisja ds.
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych przeprowadzita w 2011r. kontrole
punktow, ktore prowadza sprzedaz alkoholi.

Problemy alkoholowe w gminie Lasowice Wielkie sa rozwiazywane w
ramach uchwalonego corocznie Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwiazywania Problemow Alkoholowych.

3. ZASOBY UMOZLIWIAJACE ROZWIAZYWANIE
PROBLEMOW SPOLECZENYCH

Zasobami umozliwiajacymi rozwiazywanie problemow spotecznych sa
okreslone instytucje znajdujace si¢ na terenie gminy niezaleznie od podmiotu
prowadzacego, a dzialajace w obszarze polityki spotecznej 1 rozwiazujace dane
problemy. Sa to zaré6wno jednostki samorzadowe, jak 1 niepubliczne np.
organizacje pozarzadowe.

3.1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lasowicach Wielkich

Realizuje na rzecz mieszkancow gminy Lasowice Wielkie nastepujace
zadania w formie finansowej i rzeczowej o charakterze obowiazkowym:
- przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow okresowych, celowych, statych na
pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia losowego;
- udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom
tego pozbawionym;
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- organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ushug
opiekunczych;

- praca socjalna;

- dozywianie dzieci;

- Sprawienie pogrzebu;

- skierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w placowce;

- pomoc 0sobom majacym trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po
zwolnieniu z zaktadu karnego.

3.2. Instytucje pozarzgadowe

W gminie Lasowice Wielkie istnieja cztery parafie Kosciola
rzymskokatolickiego oraz jedna parafia Ko$ciota ewangelicko — augsburskiego.

3.3. Lasowicki Dom Tolerancji i Kultury w Lasowicach Malych

Jest obiektem na terenie, ktorego dzieci 1 mtodziez z gminy Lasowice
Wielkie spedzaja czas wolny poprzez organizowanie zaje¢ kulturalno —
edukacyjnych.

4. INSTYTUCJE WSPOLPRACUJACE W ZAKRESIE
POMOCY SPOLECZNEJ Z TERENU POWIATU

4.1. Dom Pomocy Spolecznej w Gieralcicach i Kluczborku
Na terenie powiatu dziataja dwa Domy Pomocy Spotecznej:

a) w Gieralcicach dla 70 dorostych mezczyzn — niesprawnych
intelektualnie;

b) w Kluczborku dla 95 0s6b starszych oraz fila Domu Pomocy
Spotecznej dla 45 0séb niepetnosprawnych fizycznie
W/w placowki spetniaja wymagane standardy.
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4.2. Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Kluczborku

Placowka zostala zorganizowana przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, o charakterze hostelu. Shuzy osobom w sytuacjach wystepowania
przemocy domowej, kryzysowej. W osrodku znajduje si¢ 9 miejsc.

4.3. Placowka Opiekunczo -Wychowawcza ,,Nasz Dom” Bogacica
— Bakow

Jest to placowka opiekunczo-wychowawcza, typu socjalizacyjnego.
Placowka catodobowa, ktora opieka obejmuje 44 wychowankow w wieku od 5
do 18 lat. Siedziba placowki miesci si¢ w Bogacicy gdzie przebywaja dzieci w
wiecku od 5 lat do 14 roku zycia. W fili w Bakowie przebywaja
wychowankowie w wieku od 15 do 18 lat, ktorzy usamodzielniaja sig.

4.4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kluczborku

Jest to jednostka organizacyjna powiatu, ktora realizuje zadania z zakresu
pomocy spolecznej oraz w oparciu o ustawg o rehabilitacji zawodowej 1
spolecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych.

4.5. Warsztaty Terapii Zajeciowej w Kluczborku

W warsztatach terapii zajeciowe] uczestniczy 30 oséb niepelnosprawnych
z terenu powiatu. Glownym zadaniem placowki jest aktywizacja zawodowa i
spoteczna 0sob niepelnosprawnych.

4.6. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kluczborku

Jest to placowka dla osob z zaburzeniami psychicznymi stopnia
umiarkowanego 1 znacznego. W srodowiskowym domu samopomocy znajduje
si¢ kilka pracowni, ktore pozwalaja osobom niepetnosprawnym rozwija¢ swoje
zainteresowanie oraz poznawac¢ wartosci. Placowka przeznaczona jest dla osob
ze schorzeniami uktadu nerwowego.

4.7. Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w
Kluczborku

Wspiera dziecko jak i rodzing dtugofalowo w zakresie m.in.:
- wspieranie dziecka w rozwoju 1 samodzielnosci,
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- poprawiania komunikacji w rodzinie;

- wczesnej diagnozy specjalistycznej;

- opracowania indywidualnego programu, terapii pedagogicznej i
psychologiczne;j.

5. ANALIZA SWOT

Jedna z najbardziej popularnych analiz w pracach nad strategia jest
analiza SWOT, ktora ocenia wewngtrzne 1 zewngtrzne czynniki wptywajace na
dziatania zwiazane z programowaniem strategicznym strategii.

Skrot SWOT z jezyka angielskiego oznacza:
e mocne strony - wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na
sytuacje spoteczna;
e stabe strony — wewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na
sytuacje spoteczna;
e szanse — zewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacjg
celow;
e Zagrozenia — zewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na realizacje

celow.
MOCNE STRONY SEABE STRONY
e wzrost znaczenia wyksztatcenia jako | e dlugotrwale bezrobocie wérod
wartosci; mezczyzn 1 kobiet;
e rozne formy wsparcia oferowane e dziedziczenie bezrobocia;
przez Powiatowy Urzad Pracy;
e zaangazowanie srodowiska osob e niski poziom wyksztatcenia wsrdd
niepelnosprawnych w dzialania 0s0b bezrobotnych;
SamopomoCOWE,
e dobry obieg informacji o formach e brak motywacji do podnoszenia
pomocy spolecznej; kwalifikacji przez osoby dlugotrwale
bezrobotne;
e wysoki poziom koordynacji dziatan | e bierno$¢ osob dtugotrwale
oraz wspOtpracy podmiotow bezrobotnych;
zajmujacych si¢ problematyka dzieci 1
mlodziezy;
e prowadzenie dziatan socjalnych i e emigracja zarobkowa;
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zapobiegajacych dysfunkcjom

rodziny;

e wysoka $wiadomos$¢ spoteczna e brak organizacji pozarzadowych na
problematyki osob rzecz osob bezrobotnych 1
niepelnosprawnych. niepetnosprawnych;

e niedostateczna baza zabezpieczajaca
potrzeby spoleczne (brak placéwek dla
samotnych matek z dzie¢mi, brak
miejsca dla ofiar przemocy);

e brak dostgpu do szkot
ponadpodstawowych dla dzieci
niepetnosprawnych;

e brak wystarczajacej pomocy
spotecznej oraz bazy rehabilitacyjnej
dla oséb niepelnosprawnych;

e zwigkszenie si¢ liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym;

e brak dziennych doméw pomocy dla
0sOb chorych, niepelnosprawnych.
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SZANSE

ZAGROZENIA

e wzrost §wiadomosci spotecznej na
temat wystepujacych probleméw w
rodzinach;

e narastajace dlugotrwate bezrobocie i
zubozenie spoleczenstwa;

e prowadzenie przez placowki
oswiatowe programoéw

profilaktycznych;

e spadek autorytetow i wartosci
moralnych;

e dostepnos¢ do szkolen zawodowych;

e utrudniony dostgp do ksztatcenia
ustawicznego;

e wspoOtpraca wladz regionalnych z
partnerami spotecznymi w ramach
rozwigzywania problemow
bezrobotnych;

e wystepowanie zjawiska nielegalnego
zatrudnienia tzw. ,,szarej strefy”;

¢ rozw0j przemystu 1 inwestycji;

e skomplikowane przepisy prawne
dotyczace zaktadania dziatalnosci
gospodarczej przez osoby fizyczne;

® rozwo0j agroturystyki;

¢ Wysokie koszty zatrudnienia
pracownika;

e wzrost spolecznej akceptacji 1
podmiotowe traktowanie osob
niepetnosprawnych, starszych i
samotnych;

e zagrozenia demograficzne zwigzane
ze starzeniem si¢ spoleczenstwa;

¢ dostosowanie infrastruktury do oséb
starszych, likwidowanie barier
architektonicznych;

e wystgpowanie zjawiska
,uzaleznienia” od pomocy spolecznej;

e edukacja spoleczna w zakresie
potrzeb 0sob niepetnosprawnych;

e likwidacje barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania osob
niepelnosprawnych oraz w budynkach
uzytecznosci publiczne;.

e sytuacja ekonomiczno-gospodarcza
kraju niesprzyjajaca pomocy osobom
dhugotrwale chorym 1
niepetnosprawnym.

6. CELE STRATEGICZNE

Gminna Strategia Rozwiazywania Problemow Spolecznych na lata 2013-
2020 zaktada nastepujace cele strategiczne 1 kierunki dziatan zwiazane z
rozwiazywaniem probleméw spotecznych.

STRATEGIA ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE LASOWICE WIELKIE



Cel strategiczny 1
Wsparcie na rzecz osob bezrobotnych.
Kierunki dziatania:

1. Integracja podmiotéw podejmujacych dziatania na rzecz oséb
bezrobotnych;

2. Stala wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie
monitorowania i zmniejszania zjawiska bezrobocia na terenie gminy;

3. Opracowanie 1 wdrazanie programow 1 dziatan aktywizacyjnych;
4. Rozpoznanie srodowisk zagrozonych dziedziczeniem bezrobocia;

5. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych
inwestoréw mogacych tworzy¢ nowe miejsca pracy;

6. Objecie praca socjalna osob dhugotrwale bezrobotnych w ten sposob,
by zachegcac je do systematycznego poszukiwania oferty pracy;

7. Wspoétudzial w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego przez instytucje rynku pracy;

8. Wsparcie 0sob bezrobotnych w zmianie kwalifikacji, ksztatcenia. W
szczegolnosci poprzez zapewnienie dostgpu do odpowiednich zrodet informacji
poprzez zastosowanie instrumentéw rynku pracy.

Cel strategiczny 2
Integracja i aktywizacja grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
Kierunki dziatania:

1. Zmniejszenie skutkOw uboOstwa poprzez systematyczna pomoc
finansowa 1 rzeczowa realizowang przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej i
wspolpracujace z nim organizacje pozarzadowe;

2. Rozwoj dziatan wspierajacych aktywnos$¢ zawodowa 1 edukacyjna osob
najubozszych;

3. Rozwoj statej wspotpracy jednostki pomocy spolecznej, organizacji
pozarzadowych i1 Powiatowego Urzedu Pracy w zakresie monitorowania
zjawiska bezrobocia obejmujacej: upowszechnianie ofert pracy i informacji o
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wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego oraz kursach,
szkoleniach, ktoére umozliwiaja podniesienie badZz zmiang kwalifikacji
zawodowych, organizowanie stazéw absolwenckich, wykonywanie robot
publicznych, prac interwencyjnych 1 prac spotecznie uzytecznych.

Cel operacyjny 3
Zintegrowany system wsparcia rodzin.
Kierunki dziatania:

1. Diagnozowanie 1 monitorowanie deficytow w zakresie pelnienia 1ol
rodzicielskich, wydolnosci opiekunczo-wychowawczej, zaniedban wzgledem
dzieci;

2. Ocena sytuacji dziecka w rodzinie, S$rodowisku szkolnym,
rowiesniczym;

3. Prowadzenie interwencji w sytuacjach kryzysowych w $§rodowisku
domowym;

4. Rozw¢j form pracy socjalnej ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci ze
srodowisk niewydolnych wychowawczo;

5. Systematyczna wspoélpraca z funkcjonujacymi w powiecie jednostkami
zapewniajacymi opieke¢ nad dzieckiem,;

6. Dozywianie dzieci 1 mlodziezy z rodzin zagrozonych ubdstwem,
wykluczeniem spolecznym 1 marginalizacja;

7. Systematyczne wspotdziatanie z placéwkami oSwiatowymi;

8. Upowszechnianie informacji o podmiotach $wiadczacych pomoc
dziecku i rodzinie.

Cel strategiczny 4

Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia dla osob starszych i
niepelnosprawnych.

Kierunki dziatania:

1. Aktywizacja osob niepelnosprawnych 1 starszych;
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2. Udzielanie poradnictwa i wsparcia dla osob niepelnosprawnych;

3. Upowszechnianie informacji o prawach 1 uprawnieniach 0s6b
niepelnosprawnych oraz dostgpnych formach pomocy;

4. Rozwo6j wolontariatu;

5. Podnoszenie jakosci uslug opiekunczych dla osob starszych i
niepetnosprawnych poprzez szkolenie kadr;

6. Systematyczna wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy oraz
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie;

7. Podejmowanie dzialan zmierzajacych do systematycznego tamania
barier dla oséb niepetnosprawnych ruchowo;

8. Wsparcie materialne dla oséb samotnych, w podesztym wieku 1 osob
niepelnosprawnych.

7. MONITORING | WDRAZANIE STRATEGII
7.1. MONITORING | EWALUACJA

Skutecznos$¢ funkcjonowania przyjetej strategii zaleze¢ bedzie od:
a) monitoringu i ewaluacji;
b) budowy programéw celowych rozwijajacych przyjete kierunki.

Monitoring 1 ewaluacja zapisOw strategicznych polegaja na
systematycznej ocenie realizowanych dzialan oraz modyfikacji kierunkow
dziatania w przypadku istotnych zmian spotecznych, ktére moga pojawic¢ sig
poprzez zmiang regulacji prawnych czy tez narastanie poszczegodlnych
dolegliwosci spotecznych.

Catlosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania o zgodno$¢ oceniane]
polityki z przyjetymi warto§ciami 1 zasadami. Ewaluacja jest dzialalnoscia z
natury normatywna, gdyz z jednej strony wykorzystuje si¢ w niej istniejace
normy, z drugiej zas w jej wyniku moga pojawic si¢ propozycje wprowadzenia
nowych norm i procedur. Jest takze dziatalno$cia instrumentalna, poniewaz jej
podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom polityki spotecznej
praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji. Wdrazanie strategii

STRATEGIA ROZWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH W GMINIE LASOWICE WIELKIE



monitorowane begdzie na biezaco przez realizatorow merytorycznych
poszczegodlnych zadan, natomiast ocena stopnia realizacji 1 osiagnigtych efektow
bedzie dokonywana corocznie.

7.2. CECHY PROGRAMOW I PROJEKTOW

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych bedzie skuteczna, o ile
przedstawiciele samorzadu lokalnego znajda zasoby umozliwiajace budowg i
realizacje programow celowych zgodnych z przyjetymi kierunkami dziatan.
Przy budowie projektow znaczenie beda mialy Srodki, ktore beda przeznaczane
na ten cel.

Projekt mozna realizowaé¢ w ramach:
a) wlasnych zasobow samorzadu;
b) poprzez organizacje pozarzadowe;
C) poprzez inne instytucje zewnetrzne.

Projekt 1 programy moga by¢ przyjmowane przez Rad¢ Gminy
stosownymi uchwatami, ktéore winny przybiera¢ formule zalacznikow do
niniejszej strategii. Projekt i programy realizowane w ramach strategii powinny
by¢ zgodne z przyjetymi kierunkami dziatan.

8. UWAGI KONCOWE

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych gminy Lasowice
Wielkie na lata 2013-2020 zaktada rozwdj pomocy spotecznej i kladzie nacisk
na konieczno$¢ budowania zintegrowania systemu wsparcia dla grup
szczegOlnie zagrozonych. Przedstawione dzialania w postaci ukazanych
wczesnie] celow strategicznych oparte sa na wnikliwej analizie sfer pomocy
spolecznej. Realizacja Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych ma
zapewni¢ wsparcie 1 pomoc wyzej przedstawionym grupom spolecznym, co
przyczyni si¢ do ograniczenia zjawisk wykluczenia spotecznego.
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